MAPPATURA PROCESSI-ATTIVITA'

IDENTIFICAZIONE, ANALISI E VALUTAZIONE DEL RISCHIO

VALUTAZIONE DEL RISCHIO

FUNZIONI E ESECUTORE DESCRIZIONE COMPORTAMENTO A RISCHIO CORRUZIONE FATTORI ABILITANTI GIUDIZIO
AREE DI RISCHIO PROCESSI RESPONSABILE N DESCRIZIONE ATTIVITA' INDICATORI DI ESPOSIZIONE DATI E EVIDENZE UTILIZZATE MOTIVAZIONE
MACRO-AREE ATTIVITA' SINTETICO
risultanze dell'analisi del contesto interno e esterno; risultar
. " . . esercizio prolungato ed esclusivo della responsabilita di un processo da parte di un A Ilvello diinteresse “esterno” non si ravvisa la presenza di interessi che o per destinatari dellanalisi della mappatura dei processi; assenza di segnalazlom nello | Data la presenza di misure di controllo da parte del Soggetto Responsabile del
Esecuzione dei compiti affidati dall'A.U. fra cui: invio lettere, predisposizione jtto e mancata attuazione della rotazione per ragioni I rischio. Non fisultano in pas: scorso triennio di iregolarita per lo specifico processo; risultar processo si & ritenuto indicare una probabilita bassa del verificarsi dellevento
Ufficio Segreteria dell Unico Unico Personale Segreteria testi, contatti telefonici Rivelazione di notizie del 1 fonali dellente. di eventi cormuttivi nel processolattivita esaminata Basso dellativita o monitoraggio svolta dal RPCT. rischioso, considerata inoltre la traciabilta delle pratiche inerenti il processo.
risultanze dell'analisi del contesto interno e esterno; risultar
) ) ) . " esercizio prolungato ed esclusivo della responsabilita di un processo da parte di un A Ilvello diinteresse “esterno” non si ravvisa la presenza di interessi che o per destinatari dellanalisi della mappatura dei processi; assenza di segnalazlom nello|Data la presenza di misure di controllo da parte del Soggeto Responsabile el
Direzione Operativa e dei Servizi Esecuzione dei compiti affidati dal Direttore fra cui: invio lettere, jetto & mancata attuazione della rotazione per ragioni I rischio. Non risultano in pas: scorso triennio di imegolarita per lo specifico processo; risultar processo si & ritenuto indicare una probabilita bassa del verificarsi dellevento
Ufficio Segreteria Direzione Operativa e dei Servizi Centrali Centrali Personale Segreteria testi, contatti telefonici Rivelazione di notizie del ' lonali dell'ente. di eventi corruttivi nel processo/attivita esaminata. Basso dell'attivita di monitorag svolta dal RPCT. rischioso, considerata inoltre la tracciabilita delle pratiche inerenti il processo.
risultanze dell'analisi del contesto interno e esterno; risultar
esercizio prolungato ed esclusivo della responsabilita di un processo da parte di un A Invello di interesse “esterno” non si rawisa la presenza di interessi che per i destinatari dell'analisi della mappatura dei processi; assenza di segnalazlom nello | Data la presenza di misure di controllo da parte del Soggetto Responsabile del
Jetto e mancata attuazione della rotazione per ragioni I rischio. Non risultano in pas: scorso triennio di irregolarita per lo specifico processo; risultar processo si & ritenuto indicare una probabilita bassa del verificarsi dell'evento
Area 1- IEFP di Area Personale Segreteria gestione dei rapporti e relazioni, sviluppo progetti dietro direttive specifiche Rivelazione di notizie del ufficio/Uso improprio o distorto della lonali dell'ente. di eventi corruttivi nel processo/attivita esaminata. Basso dell'attivita di monitorag svolta dal RPCT. rischioso, considerata inoltre la tracciabilita delle pratiche inerenti il processo.
risultanze dell'analisi del contesto interno e esterno; risultar
esercizio prolungato ed esclusivo della responsabilita di un processo da parte di un A Invello di interesse “esterno” non si rawisa la presenza di interessi che per i destinatari dell'analisi della mappatura dei processi; assenza di segnalazlom nello | Data la presenza di misure di controllo da parte del Soggetto Responsabile del
Jetto e mancata attuazione della rotazione per ragioni I rischio. Non risultano in pas: scorso triennio di irregolarita per lo specifico processo; risultar processo si é ritenuto indicare una probabilita bassa del verificarsi dell'evento
Area 2 - Servizi formativi a Persone , P.A. e Imprese di Area Personale Segreteria gestione dei rapporti e relazioni, sviluppo progetti dietro direttive specifiche Rivelazione di notizie del fufficio/Uso improprio o distorto della lonali dell'ente. di eventi corruttivi nel processo/attivita esaminata. Basso dell'attivita di monitorag svolta dal RPCT. rischioso, considerata inoltre la tracciabilita delle pratiche inerenti il processo.
risultanze dell'analisi del contesto interno e esterno; risultar
esercizio prolungato ed esclusivo della responsabilita di un processo da parte di un A Invello di interesse “esterno” non si rawisa la presenza di interessi che per i destinatari dell'analisi della mappatura dei processi; assenza di segnalazlom nello [Data la presenza di misure di controllo da parte del Soggetto Responsabile del
Rivelazione di notizie riservate/violazione del segreto dufficio/Uso improprio o distorto della Jetto e mancata attuazione della rotazione per ragioni I rischio. Non risultano in pas: scorso triennio di irregolarita per lo specifico processo; risultar pr abilita bassa del verificarsi dellevento
Area 3 Servizi per il Lavoro e O di Area Personale Segreteria gestione dei rapporti e relazioni, sviluppo progetti dietro direttive specifiche improprio di informazioni dellente. di eventi cormuttivi nel processolattivita esaminata Basso dellativita o monitoraggio svolta dal RPCT. Roehioso, considoata nalre fa aceiablts doll pratche merent § processo,
risultanze dell'analisi del contesto interno e esterno; risultar
esercizio prolungato ed esclusivo della responsabilita di un processo da parte di un A Invello di interesse “esterno” non si rawisa la presenza di interessi che per i destinatari dell'analisi della mappatura dei processi; assenza di segnalazlom nello |Data la presenza di misure di controllo da parte del Soggetto Responsabile del
Rivelazione di notizie riservate/violazione del segreto dufficio/Uso improprio o distorto della Jetto e mancata attuazione della rotazione per ragioni I rischio. Non risultano in pas: scorso triennio di irregolarita per lo specifico processo; risultar processo to indicare una probabilita bassa del verificarsi dellevento
finanza e controllo risorse umane diArea Personale Segreteria gestione dei rapporti e relazioni, sviluppo progetti dietro direttive specifiche improprio di informazioni dellente. di eventi cormuttivi nel processolattivita esaminata Basso dellattivita o monitoraggio svolta dal RPCT. rischioso, considerata inoltre la tracciabilta dele pratiche inerenti il processo.
g risultanze dell'analisi del contesto interno e esterno; risultar
H esercizio prolungato ed esclusivo della responsabilita di un processo da parte di un A Ilvello di interesse “esterno” non si rawvisa la presenza di interessi che per i destinatari dell'analisi della mappatura dei processi; assenza di segnalazlom nello | Data la presenza di misure di conlrollo da parte del Soggetto Responsabile del
N Rivelazione di notizie riservate/violazione del segreto dufficio/Uso improprio o distorto della Jetto e mancata attuazione della rotazione per ragioni I rischio. Non risultano in pas: scorso triennio di irregolarita per lo specifico processo; risultar processo si & ritenuto indicare una probabilita bassa del verificarsi dell'evento
a e logistica, Sicurezza, Qualita e di Area Personale Segreteria gestione dei rapporti e relazioni, sviluppo progetti dietro direttive specifiche improprio di informazioni dell'ente. di eventi corruttivi nel processo/attivita esaminata. Basso dell'attivita di monitorag svolta dal RPCT. rischioso, considerata inoltre la lrawabmla delle pratiche inerenti il processo.
=
=
Tt fisultanze dell'analisi del contesto intemo e estero; risultar
3 esercizio prolungato ed esclusivo della responsabilita di un processo da parte di un dellanalisi della mappatura dei processi; assenza di segnalazlom nello | Data la presenza di misure di controllo da parte del Soggetto Responsabile del
e Rivelazione di notizie riservate/violazione del segreto dufficio/Uso improprio o distorto della Jetto e mancata attuazione della rotazione per ragioni organizzativo- scorso triennio di irregolarita per lo specifico processo; risultar processo si & ritenuto indicare una probabilita bassa del verificarsi dell'evento
] s6Q 56Q 56Q gestione sistema qualita della Societa improprio di informazioni e documenta; delrente. Basso dellattivita o monitoraggio svolta dal RPCT. rischioso, considerata inoltre la traciabilta delle pratiche inerenti il processo.
o
s
° fisultanze dell'analisi del contesto intemo e esterno; risultar
g esercizio prolungato ed esclusivo della responsabilita di un processo da parte di un A Invello di interesse “esterno” non si rawisa la presenza di interessi che per i destinatari dell'analisi della mappatura dei processi; assenza di segnalazlom nello | Data la presenza di misure di controllo da parte del Soggetto Responsabile del
& Rivelazione di notizie riservate/violazione del segreto dufficio/Uso improprio o distorto della Jetto e mancata attuazione della rotazione per ragioni I rischio. Non risultano in pas: scorso triennio di irregolarita per lo specifico processo; risultar processo si & ritenuto indicare una probabilita bassa del verificarsi dell'evento
= CED e Privacy di Area Personale Segreteria gestione dei rapporti e relazioni, sviluppo progetti dietro direttive specifiche improprio di informazioni dellente. di eventi cormuttivi nel processolattivita esaminata Basso dellativita o monitoraggio svolta dal RPCT. rischioso, considerata inoltre la tracciabilta delle pratiche inerenti il processo.
c
<
=
o
Fanalsidella
Alivello di nteresse “esternof non si rawwisa la presenza di interessiche per | destinatari del mappatura dei processi assenza di segnalazioni nello scorso triennio di Data
Direzione Operativa e dei di sulla base delle esercizio prolungato ed esclusivo della responsabilita di un processo da parte di un unico Non risultano in irregolarita per risultanze el ¢ 2 3
Rapporti con | media Unico Centrali richieste pervenute f perrag delrente. | corruttivi Basso svolta dal RPCT. i processo.
Fanalsidella
Alivello i nteresse “esternof non si ravwisa la presenza di interessiche per | destinatari del mappatura dei processi assenza di segnalazioni nello scorso triennio di Data
Direzione Operativa e dei di sulla base delle esercizio prolungato ed esclusivo dellaresponsabilta di un processo da parte di un unico Nonisultano in irregolarita per risultanze el e e 3
Eventi ed attivita Unico Centrali richieste pervenute f perrag delrente. | corruttivi Basso svolta dal RPCT. i processo.
Fanalsidella
Alivello i nteresse “esternof non si rawwisa la presenza di interessiche per | destinatari del mappatura dei processi assenza di segnalazioni nello scorso triennio di Data
Direzione Operativa e dei Servizi 2 fini 4 df un processo da parte di un unico Non risultano in irregolarita per risultanze el ¢ 2 3
| Elaborazione atti di indirizzo Unico Centrali di enti/report relativi al‘attivita i della legi/ perrag delrente. | corruttivi Basso svolta dal RPCT. i processo.
Fanalsidella
Alivello di nteresse “esternof non si ravwisa la presenza di interessiche per | destinatari del mappatura dei processi assenza di segnalazioni nello scorso triennio di Data
Direzione Operativa e dei Servizi|Predisposizione di documenti/report relativi allativita i sotto il 2 fini 4 df un processo da parte di un unico Nonisultano in irregolarita per risultanze el e e 3
Redazione pareri tecnici Unico Centrali profilo tecnico della legift per rag dellente. | coruttiv Basso svolta dal RPCT. i processo
Fanalsidella
Alivello i nteresse “esternof non si ravwisa la presenza di interessiche per | destinatari del mappatura dei processi; assenza di segnalazioni nello scorso triennio di Data
Direzione Operativa e dei Servizi| Predisposizione di circolari relative allattivita istituzionale da inviare ai 2 fini 5 di un processo da parte di un unico Nonisultano in irregolarita per risultanze el ¢ e X
Redazione circolari Unico Centrali e/o allesterno della legi/ per ragi delrente. | corruttivi Basso svolta dal RPCT. i processo
Fanalsidella
Alivello di nteresse “esternof non si ravwisa la presenza di interessiche per | destinatari del mappatura dei processi; assenza di segnalazioni nello scorso triennio di Data
Direzione Operativa e dei Servizi 2 fini 4 df un processo da parte di un unico Non risultano in irregolarita per risultanze el ¢ 2 3
Redazione atti Unico Centrali diattie/o relativi allativita della legi/ perrag delrente. | corruttivi Basso svolta dal RPCT. i processo.
N. 1- Gestione del sistema d tale; n. 2 Gestione della posta elett . ultanze dell'analisi del contesto intermo e esterno; risultar
i i | - Gestione del sistema documentale; n. estione della posta el E‘ ronica; Alivello di interesse “esterno” non si rawvisa la presenza di interessi che per i destinatari del deH anall della mappalura del processi; assenza di segnalazlom nello | Data la presenza di misure dl conlrollo da parte de\ Soggeno Responsabile del
Direzione Operativa e dei Servizi n.3 Gestione della PEC; n. 4 Gestione della cartaceain arrivo; 2 fini 4 df un processo da parte di un unico Non risultano in corso per lo specifico processo; risulta processo si & ritenuto indicar del verficarsi dellevento
Analisi dei lussi e gestione del protocollo Centrali Personale Segreteria ns- atti. della legi/t perrag delrente. | corruttivi Basso s & momloragglo vt ol RPCT Reeose, consceraa oles s rceabi dee ratichs neron 1 procosso
ultanze dell'analisi del contesto interno e esterno; risultar
- ) | Alivello di interesse “esterno” non si rawvisa la presenza di interessi che per i destinatari del deH ‘analisi della mappalura del processi; assenza di segnalazlom nello | Data la presenza di misure di controllo da parte del Soggetto Responsabile del
Direzione Operativa e dei Servizi 2 fini 4 df un processo da parte i un unico Non risultano in scorso triennio di i per lo specifico processo; risulta processo si & ritenuto indicare una a del verificarsi dellevento
Gestione dei flussi informativi esterni e interni Centrali Personale Segreteria Attribuzione n. protocollo ai documenti in entrata e in uscita della ilegi/fz per ragi dell'ente. | corruttivi Basso dell'attivita di momloragglo SVOKa dal RPCT. rischioso, considerata inoltre la lrawabmla delle pratiche inerenti il processo.
ultanze dell'analisi del contesto interno e esterno; risultar
- ) | Alivello di interesse “esterno” non si rawvisa la presenza di interessi che per i destinatari del deH ‘analisi della mappalura del processi; assenza di segnalazlom nello | Data la presenza di misure di controllo da parte del Soggetto Responsabile del
Direzione Operativa e dei Servizi 2 fini 4 df un processo da parte di un unico Non risultano in scorso triennio di i per lo specifico processo; risulta processo si & ritenuto indicare una a del verificarsi dellevento
c dei dati Centrali Personale Segreteria dati in uscita secondo le indicazioni della legi/ perrag delrente. | corruttivi Basso et & montoreggio vets dat RPCT eeese, consceraa oles s rceabi dee pratiche inerenti il processo.
risultanze dell'analisi del contesto interno e esterno; risultar
Alivello i nteresse “esternof non si rawwisa la presenza di interessiche per | destinatari del cefanalsi ke mappalura dei process; assenza di segnalazlom el |Dotaaprosonza i misred contrlo da part gl Sogatc Responsabi o
2 fini 4 di un processo da parte di un unico Non risultano in corso triennio per lo specifico processo; risultar processo si  ritenuto indic: del verificarsi dellevento
Servizi informativi agli utenti diArea Personale Segreteria Gestione connessi ai dellAU e della DO, della legi/t perrag delrente. | corruttivi Basso Gaativia momloragglo vt ol RPCT Reeose, conseraa noles s rceabi dee ratichs noron 1 procosso
ultanze dell'analisi del contesto interno e esterno; risultar
Alivello i nteresse “esternof non si rawwisa la presenza di interessiche per | destinatari del deH anals dala mappalura de process; assenza di segnalazlom el |Dotaaprosonza i misred contlo da part gl St Responsabi o
2 fini 4 di un processo da parte di un unico Non risultano in corso. per lo specifico processo; risultar processo si & ritenuto indicar del verificarsi dellevento
apa. Unico Direzione Operativa e dei dati in uscita secondo le indicazioni dell’AU della legi/t perrag delrente. | corruttivi Basso et momloragglo vt ol RPOT Reeese, conseraa oles s rceabi dee ratichs noron 1 procosso
ultanze dell'analisi del contesto interno e esterno; risultar
Alivello i nteresse “esternof non si rawwisa la presenza di interessiche per | destinatari del deH ansls dala mappalura dei process; assenza di segnalazlom el |Dotaaprosonza i misure d contrlo da part gl Soagtc Responsabi o
2 fini 4 di un processo da parte di un unico Non risultano in corso. per lo specifico processo; risultar processo si & ritenuto indicar del verificarsi dellevento
reportistica per di datie Unico Direzione Operativa e dei in materia dietro indicazioni dell’AU della legi/t perrag delrente. | corruttivi Basso s & momloragglo vt ol RPGT Reeese, consceraa oles s rceabi dee ratichs noron 1 procosso
n. 1 Protocollazione istanza da parte del Personale di Segreteria; n. 2-gestione
istanza; n. 3 invio ai della i dal . §
bile d to; n. 4 tocoll del risultanze dell'analisi del contesto interno e esterno; risultar
' o responsabile designato; n. 4ricezione e protocollazione osservazioni del Alivello i nteresse “esternof non i ravwisa a presenza di interessiche per | destinatar del el anas dols mappatur del process, sssenza i segnalazlom e |Data i presenza i msurs o conlol d parte del Sogget Responsabiedo
Direzione Operativa e dei Servizi controinteressato; n. 5 invio allstante del provvedimento; n. 6 - fase di 2 4 df un processo da parte di un unico Non risultano in scorso triennio di iregolarita per lo specifico processo; risultar processo si & ritenuto indicare una a del verificarsi dellevento
Istanze accesso agli atti Centrali Referente accessi riesame. perrag delrente. | corruttivi Basso St it & montoreggio vens dat RPCT Reeese, consceraa oles s raceabi dee ratichs noron 1 procosso
n. 1 Protocollazione istanza da parte del Personale di Segreteria; n. 2-gestione
b istanza; n. 3 invio ai della i dal
13 bile d to; n. 4 tocoll del ultanze dell'analisi del contesto interno e esterno; risultar
% " " . responsablle designato; n. 4 ricezione e protocollazione osservaziont de Alivello diinteresse “esterno” non si rawvisa la presenza di interessi che per i destinatari del Goltanatsidolla mappalura dei processi; assenza di segnalazlom nello | Data la presenza di misure di controllo da pane del Soggetto Responsabile del
e Direzione Operativa e dei Servizi controinteressato; n. 5 invio allstante del provvedimento; n. 6 - fase di 2 4 df un processo da parte di un unico Non risultano in scorso triennio di i per lo specifico processo; risulta processo si & ritenuto indicare una a del verificarsi dellevento
2 Istanze Accesso civico Centrali Referente accessi riesame. per rag dellente. | corruttivi Basso delattivita di momloragglo avola dal RPCT fischioso, considerata inoltre la lrawabmla delle pratiche inerenti il processo.
2 . 1 Protocollazions fstanza da parte dl Personale di Segreteria; n. - gestione
= istanza; n. 3 invio ai della i dal .
= bile d to: n. 4 tocoll del risultanze dell'analisi del contesto interno e esterno; risultar
g ' o responsabile designato; n. 4ricezione e protocollazione osservazioni del Alivello i nteresse “esternof non i ravwisa a presenza di interessiche per i destinatar del dellanalisi della mappalura dei process; assenza di segnalazlom el |Dotaaprosonza i misred contrlo da part gl St Responsabi o
Direzione Operativa e dei Servizi controinteressato; n. 5 invio allstante del provvedimento; n. 6 - fase di 7 5 di un processo da parte di un unico Non risultano in scorso triennio di i per lo specifico processo; risulta processo si & ritenuto indicare u a del verificarsi dellevento
Istanze Accesso civico generalizzato Centrali Referente accessi riesame. perrag delrente. | corruttivi Basso ety & montoreggio vens dat RPCT Reeose, conseraa oles s rceabi dee ratichs noron 1 procosso




gestione dei rapporti con altre p.a., ed utenti

Rapporti con Comuni Soci e altri rapporti istituzionali

Gestione delle risorse umane

Alivello di interesse “esterno”

presenza di pe

corruttivi nel processo/atti

th esaminata.

Non risultano in

Fisulanzs dolana dol contsto nlrno o stamo fsuanzo
X X - vessatori i lato. Rivel di notizie Alivello diinteresse “esterno” presenza di per dell'an: la mappatura dei processi; assenza di segnalazioni nello | Data la presenza di misure di controllo da parte del Soggetto Responsabile del
n. 1- ricezione segnalazione RPCT; . 2 gestione istanza; n. 3 adozione i ? ” un processo da parte di un unico Non risultano in corso tennio di |rrego\an(a per \o spec:!w processo; risultanze processo si & ritenuto indicare una probabilita bassa del verificarsi dellevento
|RPCT. |RPCT. imento motivato del RPCT rotazione per di li dell'ente. | corruttivi Basso dell'attivita di rischioso, considerata inoltre la tracciabilita delle pratiche inerenti il processo.
Fisulanzsdalanai dol contsto nlrno o stamo fsutanzo
Alivello di interesse “esterno” presenza di per dell'an: la mappatura dei processi; assenza di segnalazioni nello | Data la presenza di misure di controllo da parte del Soggetto Responsabile del
n1 n.2 adozione per la pubblica; n. 3 un processo da parte i un urico Non risultano in Scoreo renmio di irsgolarapo o speilca process; ulanze processo si  ritenuto indicare una probabilta bassa del verificarsi delfevento
Redazione e PTPCT e atti in materia di anticorruzione e za Unico |recT i li osservazioni; n. 4 definitiva piano. azioni e documentazione. rotaione per. d i delrente. | corruttiv Basso delattvita di rischioso, considerata inolre a tracoiabilta delle pratiche inerenti l processo.
Meutarzs dalfanail el contsto o eter felanze
Alivello di interesse “esterno” presenza di per dell'an: ; assenza di segnal nello | Data la presenza di misure di controllo da parte del Soggetto Responsabile del
' un processo da parte di un unico Non risultano in 'scorso menmo di |rrego\an(a per \0 spec:!w processo; nsu\lanze processo si & ritenuto indicare una probabilita bassa del verificarsi dell'evento
|RPCT. |RPCT. i in materia discrezionalita. Alterazic rotazione per di li dell'ente. | corruttivi Basso dell'attivita di rischioso, considerata inoltre la tracciabilita delle pratiche inerenti il processo.
Meutarzs dalfanail el contsto o eter felanze
Alivello di interesse “esterno” presenza di per dell'an: nza di segnalazioni nello | Data la presenza di misure di controllo da parte del Soggetto Responsabile del
' un processo da parte di un unico Non risultano in 'scorso menmo di |rrego\an(a per \0 spec:!w prooesso isultanze: processo si & ritenuto indicare una probabilita bassa del verificarsi dell'evento
Verifica dell degli obblighi di |recT Personale Segreteria i in materia discrezionalita. Alterai rotazione per. a i delfente._|corruttivi Basso delattvita di rischioso, considerata inolre la tracoiabilta delle pratiche inerenti l processo.
Fisulanzsdalanas dol contsto nlrno o stamo fsutanzo
X X X Alivello di interesse “esterno” presenza di per dell'analisi della segnal Data la presenza di misure di controllo da parte del Soggetto Responsabile del
Direzione Operativa e dei della efo da sottoporre alla firma Falsit: un processo da parte di un unico Non risultano in 'scorso menmo di |rrego\an(a per \0 spec:!w prooesso. nsu\lanze processo si & ritenuto indicare una probabilita bassa del verificarsi dell'evento
Rilascio certificazion e/o attest Unico Centrali dell’AU 021 DO ati rotaione per. d i delrente. | corruttiv Basso delattvita di rischioso, considerata inolre la racoiabilta delle pratiche inerent l processo.
risultanze dellanalisi del contesto interno e esterno; risultanze
. o Alivello di interesse “esterno” presenza di per dell'analisi della mappatura dei processi; assenza di segnalazioni nello | Data la presenza di misure di controllo da parte del Soggetto Responsabile del
Direzione Operativa e dei Servizi 2 ' un processo da parte di un unico Non risultano in scorso triennio di |rrego\an(a per \o spec:!w processo; risultanze processo si & ritenuto indicare una probabilita bassa del verificarsi dellevento
notizie su sito web. Unico Centrali awisi 0 altro sul sito web dietro indicazione dell'AU 0 DO a legif rotazione per a li delrente. | corruttiv Basso dellativia di rischioso, considerata inolre a tracciabiita delle pratiche inerenti i processo.
Fisulanzs dolanai dol contsto nlrno o stamo fsuanzo
) - o ) ) Alivello di interesse “esterno” presenza di per dell'an: la mappatura dei processi; assenza di segnalazioni nello | Data la presenza di misure di controllo da parte del Soggetto Responsabile del
Direzione Operativa e dei Servizi| Su indicazione il Personale di Segreteria provede a predisporre le 1 : un processo da parte diun unico Non risultano in Scoreo renmio di imsgolarapo o speilca process; ulanze processo si  ritenuto indicare una probabilta bassa del verificarsi delfevento
P Unico Centrali ea all'AU 0 DO per la firma per procedere allinvio al soggetto | legif rotaione per d i delrente. | corruttiv Basso delattvita di rischioso, considerata inolre a tracoiabilta delle pratiche inerent l processo.
oot - ’ : Fanaisi della
Rapporti con Comuni Soci Amministratore Unico A vello i interesse “esterna sresenzadi o # j oata
Direzione Operativa e dei Servizi o ' un processo da parte di un unico Non risultano in irregolarita per r i re ,
Centrali Gestione dei rapporti stituzionali del legif rotaione per. d i delrente. | corruttiv Basso svolta dal RPCT. i processo.
Rapporti con alt N ratore Uni : Fanaisi della
apporti con altre p.a mministratore Unico Alivello di interesse “esterno” presenza di per di di Data
Direzione Operativa e dei Servizi 2 ' un processo da parte di un unico Non risultano in irregolarita per I i I 3
Centrali Gestione dei rapporti stituzionali del legif rotaione per d i delente. | corruttiv Basso svolta dal RPCT. i processo.
RAPPORTO CON ARIFEL Amministratore Uni ' fanaisidea
mministratore Unico Alivello di interesse “esterno” presenza di per di di Data
Direzione Operativa e dei Servizi 2 ' un processo da parte di un unico Non risultano in irregolarita per I i I 3
Centrali Gestione dei rapporti stituzionali 4 legif rotaione per. d i delrente. | corruttiv svolta dal RPCT. i processo.
) ) ) ) : Fanaisi della
Convenzioni, accordi e protocolli di intesa Amministratore Unico Alivell dinteresse “esterno’ presenza di pe d ai Data
Direzione Operativa e dei Servizi 1 : o precsso daparte i un uico irregolaita per r i r :
Centrali accordi, e protocollidi intesa d legiff rotazione per. i del'ente. | corruttiv Basso svolta dal RPCT. i processo.
Riconoscimento del patrocinio della Societs; autorizzazione all'utilizzo del logo; uso delle sale, ) ;
i N ‘Amministratore Unico
della sede della sede; riconoscimento contributo economico
o ) . R : Fanaisi della
Riconoscimento del patrocinio della Societs; autorizzazione alltilizzo del logo; Alivello dinteresse “esterno’” presenza i per d ai Data
Direzione Operativa e dei Servizi| uso delle sale della sede della sede; riconoscimento e riscossione di contributo ] ] un processo da parte di un unico Non risultano in irregolarith per 2 i 2 5
Centrali economico dell: legi/fz rotazione per | di li dell’ente. | corruttivi Basso svolta dal RPCT. il processo.
Rapporti di Amministratore Uni : Fanaisi della
apporti con imedia mministratore Unico Alivello di interesse “esterno” presenza di per di di Data
Direzione Operativa e dei Servizi 2 ' un processo da parte di un unico Non risultano in irregolarita per I i I 3
Centrali Gestione dei rapporti stituzionali del legif rotaione per. d i delrente. | corruttiv Basso svolta dal RPCT. i processo.
Riscontro delle richieste dell'utente (cittadini, imprese e amministrazioni) aventi ad oggetto| A istratore Uni 5 . . N N 5 I Vanalisi della
i o e SN mministratore Unico Riscontro delle richieste dell'utente. Predisposizione rispsta da parte del Alivello dinteresse “esterno’” sresenzadi o ° j oata
Direzione Operativa e dei di Segreteria e per la firma e il successivo inoltro 1 : un processo da parte i un urico Non isuano n irregolaita per r i r 3
Centrali all'Ay legif rotaione per. d i delrente. | corruttiv Basso svolta dal RPCT. i processo.
Gestione del flusso dei solleciti Amministratore Uni i ichi ‘ isposizione rs ' fanaisidea
estione del flusso dei solleciti mministratore Unico Riscontro delle richieste dell'utente. Predisposizione rispsta da parte del Alivello dinteresse “esterno’” presenza i per d di Data
Direzione Operativa e dei di Segreteria e per la firma e il successivo inoltro ] ] un processo da parte di un unico Non risultano in irregolarith per 2 i 2 5
Centrali all'Ay legif rotaione per. d i delrente. | corruttiv Basso svolta dal RPCT. i processo.
Rapport tenti Amministratore Uni : Fanaisi della
‘apporto con utenti mministratore Unico Alivello di interesse “esterno” presenza di per di di Data
Direzione Operativa e dei Servizi 2 ' un processo da parte di un unico Non risultano in irregolarita per Fattivita di i I 3
Centrali Gestione dei rapporti stituzionali 4 legif rotaione per. d i delrente, | corruttiv Basso svolta dal RPCT. il processo.
' . . . ; . ’ Jlo di interesse “esterno” non si nza di interessi ch i del . B
. ’ ; Direzione Operativa e dei Servizi| La decisione di assunzione di personale e la relativa modalita di selezione distorto d i prolungato ed esclusivo della responsabiits di un processo da parte di un unico| . VeI i interesse ‘estera” non < rawisa la presenza di interessi che per | destinatari del Anac per. rierimento; isultanze | prevste misure cf regolamentazione che limitano il lvell di discrezionalité connesso
Reclutamento del personale-Procedure concorsuali Amministratore Unico ! ° ' e processo determin un incremento del rischio. Non risultano in passato manfestazioni di eventi|8asso ool dol e
Centrali presa dall'AU he delega la Direzione a compiere tutte le operazioni concorsuali soggetto per ragioni organizzativo-dimensionalidell‘ente. processe " x analisi dela
o i o
; risultanze dell’; a RPCT.
' . A . . ; : . A livello di interesse “esterno” non si rawisa la presenza i interessi che per | destinatari del . ferimentos i ,
. o di . . Direzione Operativa e dei di nomina della di valutazione e verifica dei esercizio prolungato ed esclusivo della responsabilita di un processo da parte di un unico) s . | Anac per riferimento; risultanze | previste misure di regolamentazione che fimitano il livello di discrezionalita connesso
nomina commissione di concorso Amministratore Unico edr Uso improprio o distorto dell discrezionalita. onsat processo determina un incremento del rischio. Non fisultano in passato manfestazioni di eventi|Basso " eviste misure di ¢
Centrali requisiti dei componenti soggetto per ragioniorganizzativo-dimensionalidell‘ente. processe " ‘ analisidella
o " -
; risultanze dell’ a RPCT.
. ’ o tioularione di ; ' . . . ; e ’ Jlo di interesse “esterno” non si nza di interessi ch i del . P
Acquisizione di personale a tempo determinato tramite  stipulazione di contratto di ) ; Direzione Operativa e dei Servizi| La decisione di assunzione di personale e la relativa modalita di selezione distorto delt i prolungato ed esclusivo della responsabiits di un processo da parte di un unico| % VeI i interesse ‘estera” non < rawisa la presenza di interessi che per | destinatari del Anac per. rierimento; risultanze | prevste misure cf regolamentazione che limitano il lvello di discrezionalité connesso
i pe Amministratore Unico " onsab) processo determin un incremento del rischio. Non fisultano in passato manfestazioni di eventi|Basso ermerto evste misure di
somministrazione di lavoro Centrali presa dall'AU soggetto per ragioni organizzativo-dimensionali dell‘ente. processe " ‘ analisi dela
o " -
; risultanze dell’; a RPCT.

riferimento; risultanze

Alivello di interesse “esterno”

presenza di pe

Non risultano in

Acquisizione di personale a tempo indeterminato per mobilita / elenchi societa partecipate | Amministratore Unico p——— 2 derata esiguita
Direzione Operativa e dei Servizi| La decisione di assunzione di personale e la relativa modalita di selezione viene dela o diregolarita per lo oo DD
Centrali presa dall'AU Uso improprio o distorto della discrezionalita. dimensionali dell’ente. RPCT. statale in materia.
. " y R A lvello di interesse “esterno” non si rawisa la presenza di interessi che per | destinatari del . et . R
8 P - . . Direzione Operativa e dei Servizi . " s e ik . Alterazione/manipolazione/utiizzo improprio di informazioni e documentazione; Rivelazione di notizie| esercizio prolungato ed esclusivo della responsabilita di un processo da parte di un unico i o ! Anac per riferimento; risultanze | previste misure di regolamentazione che limitano il livello di discrezionalita connessol
Gestione adempimenti previdenziali e assistenziali ed Enti terzi Amministratore Unico La gestione degli adempimenti & effettuata dietro richiesta dell'AU e . onear processo determina un incremento del rischio. Non risultan in passato manifestazioni di eventi| Basso . eviste misure di
Centrali Uff soggetto per ragioni organizzativo-dimensional dellente. it analis della
corruttivi nel processo/attivita esaminata. i o
; risultanze dell’ a RPCT.
; " ;| Le fasi di gestione del rapporto di lavoro (lettera assunzione, procedimento A livello di interesse “estero” non si rawvisa la presenza di interessi che per i destinatari del
: " . . Direzione Operativa e dei Servizi| . o N " Alterazione/manipolazione/utilizzo improprio di informazioni e documentazione; Rivelazione di notizie| esercizio prolungato ed esclusivo della responsabilita di un processo da parte di un unico| P I3 y Anac per area di riferimento; risultanze [ previste misre di regolamentazione che fimitano il livello di discrezionalita connessol
Svolgimento del rapporto di lavoro Amministratore Unico disciplinare, autorizzazione a assenze, cessazione del rapporto di lavoro) e . oo processo determina un incremento del rischio. Non risultano in passato manifestazioni di eventi| Basso . eviste misure di
Centrali Uff soggetto per ragioni organizzativo-dimensional dellente. it analis della
vengono poste in essere dallAU corruttivi nel processo/attivita esaminata. ‘ o
; risultanze dell’ a RPCT.

s risultanze dell attivita RPCT.

. - - . corruttvi el processo/attiita esaminata. riferimento; risultanze:
Assegnazione mansioni Amministratore Unico p——— B
Direzione Operativa e dei Servizi gella o diregolarita per lo e , anche ala luce della
Centrali Lattribuzione delle mansioni & effettuata dall’AU fUffcio; tempi. dimensionali dellente. RRCT.
; " ;| Le fasi di gestione del rapporto di lavoro (lettera assunzione, procedimento A livello di interesse “estero” non si rawvisa la presenza di interessi che per i destinatari del
. . . Direzione Operativa e dei Servizi| - i N " Alerazione/manipolazione/utizzo improprio di informazioni & documentazione; Rivelazione di notize| esercizio prolungato ed esclusivo della responsabilta i un processo da parte di un unicol : s 8 | Anac per area di riferimento; risultanze | Previste misure di regolamentazione che fimitano il livello di discrezionalita connessol
gestione presenze e assenze Amministratore Unico Central disciplinare, autorizzazione a assenze, cessazione del rapporto di lavoro) jiolazi ¢ Uffi soggetto per ragioni organizzativo-dimensionali dell‘ente. processo determina un incremento del rischio. Non risultano in passato manifestazi eventi| Basso analisi della Feserci Fatti
entrali vengono poste in essere dallAU BEetLo per ragioni org g corruttivi nel processofattivita esaminata. . o
; risultanze dell’ ) RPCT.
; " ;| Le fasi di gestione del rapporto di lavoro (lettera assunzione, procedimento A livello di interesse “esterno’ non si rawisa la presenza di interessi che per i destinatari del
buzioni i " oni . " Direzione Operativa e dei Servizi| - . N i Alterazione/manipolazione/utilizzo improprio di informazioni e documentazione; Rivelazione di notizie| esercizio prolungato ed esclusivo della responsabilita di un processo da parte di un unico| P I3 Anac per area di riferimento; risultanze [ previste misure i regolamentazione che limitano il livello di discrezionalita connesso
attribuzioni incarichi e autorizzazioni Amministratore Unico Central disciplinare, autorizzazione a assenze, cessazione del rapporto di lavoro) jiolazi ¢ Uffi soggetto per ragioni organizzativo-dimensionali dell‘ente. processo determina un incremento io. Non risultano in passato manifestazioni di eventi Basso analisi della Feserci Fatti
entrali vengono poste in essere dallAU BEetLo per ragioni org g corruttivi nel processofattivita esaminata. . o




Approvvigionamento di lavori, servizi e forniture

delle risorse

Le fasi di gestione del rapporto di lavoro (lettera assunzione, procedimento

Alivello di interesse “estero” non si rawvisa la presenza di interessi che per i destinatari del

) ; Direzione Operativa e dei Servizi| - . e : : Aterazione/manipolazioneutiizzo improprio di informationi ¢ documentarione; Rivelazione di notirie| esercizo prolungato ed esclusivo dela responsabilts di un processo da parte di un unico Anac per riferimento;risultanze | previste misure di regolamentazione che limitano il livelo di discrezionaita connesso|
Cessazione dal servizio Amministratore Unico Central disciplinare, autorizzazione a assenze, cessazione del rapporto di lavoro) e - ot o st orsaniesativodimensiomal dellente. processo determina un incremento del rischio. Non risultano in passato manifestazioni di eventi Basso amalistdella : e
entrali vengono poste in essere dall’AU JBEEHO per ragiont ore: . corrutivi nel processoattivita esaminata. o
; risultanze dell’; RPCT.
Aliellodinteresse “esterno’” presenza di pe
Non risultano in
" PR ; . " corruttivi nel processo/attivita esaminata. riferimento; risultanze I
Gestione delle relazioni sindacali Amministratore Unico T :
Direzione Operativa e dei Servizi della i e i ) e
Centrali La Gestione delle relazioni sindacali & affidata all AU fUfico; temp. dimensional dlfente. wecr. |1 CNL differenti.
A ivellodinteresse “esternor non sirawisa a presenza di interessi che per | destinataridel
Non risultano in
corruttivi nel processo/attivita esaminata. Anac per riferimento; risultanze
Fanalsidella mappatura
Direzione Operativa e dei Servizi un processo da parte di un unico o
Formazione del personale interno Amministratore Unico Centrali La formazione del personale & affidata all'AU e al RPCT (Ut temp. soggetto per ragioni organizativo-dimensionalidell‘ente. Basso ; risultanze del RecT.alr :
GeT TADDISOENO SUNa DaSe GeT TeqUITT el Tscente o GeTe mo—— — - - - — -
; esemplificazioni elaborate da Anac per area di rischio di|Previste misure di regolamentazione che limitano il livello di
caratteristiche  del prodotto fornito dallimprenditore uscente.  Artificioso X . " § . i ° P e mis ok i .
' ) - . . | prodotio ' mancanza di misure di trattamento del ischio e/o controll; esercizio prolungato| A livello di interesse “esterno” si pud rawisare la presenza di interessi che per i tiferimento; risultanze dellanalisi del contesto interno e esterno;|discrezionalita connesso allesercizio dellattivita degli acquisti; viste le
’ ; et . ; Direzione Operativa e dei Servizi| Predisposizione di documento di massima in cui vengono indicati gli dellacquisto finalizzato a eludere le regole di procedura. Ripetuti ° : o ! ; . : . . . . e e :
programma biennale degli acquisti di beni e servizi Amministratore Unico “ : " . "l ed esclusivo della responsabilita di un processo da parte di un unico soggetto|destinatari del processo determina un incremento del rischio. Previsione di(Basso risultanze dellanalisi della mappatura dei processi; assenza di|dimensioni della Societs e I'imosibilita di procedere con misure di
Centrali che i preventivano per il successivo biennio a carattere ordinario affidamenti allo stesso fornitore; proroghe o rinnovi immotivati o non contemplatil ! N ¢ ‘ patirs ' ) e o "
b o ol e b " o Per ragioni organizzativo-dimensionalidellente documentazione di programatione generale segnalazioni nello scorso triennio di irregolarita per o specifico|rotazione del personale, si & ritenuto in via prudenziale di attibuire un
ab origine nella i gara. i ai fini della s O B o
© onedle : bt N processo; risultanze dellattivita di monitoraggio svolta dal RPCT. _|rischio medio.
- - - - A IVETIo G TNTETESSe ESTem0 ™ ST pUG TaVVISare 1a Presenza Gr TATETessT e per T —— P——
Determina a contrarre incompletafassenza di determina a contrarre. Mancata destinatar el processo determina un inremento. del rischo. 1l Processo csemplficazioni elaborate da Anac per area di rischio dilp e di regolamentazione che fimitano il livello di
: L ) i . °
o Operativa e dei Serid indicazione nella documentazione di gara dei livlli minimi di qualita della di misure di delrischio e/o control eserciio prolungato| °* 1 *F e o e s " riferimento isultanze delfanalsi del contesto interno e esternos| ' o e attiits doa scquists vive |
- ; irezione Operativa e dei Servizi ) ‘ aeion e ' ° ! : jecisionale non risulta altamente discrezionale poiché & presente . P ° | discrezionalita connesso all‘esercizio dellattivita degli acquisti; viste e
procedure per selezione contraente Amministratore Unico o P scelta della procedura da adottare per la selezione del contraente attesa. Assenza dei controlli sui requisiti dei esclusivo della di un processo da parte di un unico soggetto|[ > MRS POn TRTE 2TaTE e ,‘dm“an ol s erme Basso risultanze delfanalisi della mappatura dei processi; assenza dil (e el E FONienel @ S Her S TETE msd‘im C‘L“ .
importo contratto. Previsione rinnovi/proroghe tacite. Uso improprio per ragioni dell'ente. g0l taz - A rispetta i principi d sparenza e segnalazioni nello scorso triennio di irregolarita per lo specifico| <" P
dallimparzialita nella scelta dei fornitori. Non risultano in passato manifestazioni s o B rotazione del personale
Pilotamento & o el : P e processo; risultanze dellattivita di monitoraggio svolta dal RPCT.
esemplificazioni elaborate da Anac per area di rischio di|Previste misure di regolamentazione che limitano il livello di
o Operativa e dei Serid mancanza di misure di trattamento del ischio e/o controll; esercizio prolungato| A livello di interesse “esterno” si pud rawisare la presenza di interessi che per i tiferimento; risultanze dellanalisi del contesto interno e esterno;|discrezionalita connesso allesercizio dellattivita degli acquisti; viste le
; - ) ; irezione Operativa e dei Servizi| S ) et commissart . o di creionalics . : o ! : . : | . . . e ot o Fimosbilits di :
nomina commissione di gara Amministratore Unico e o nomina dei commissari di gara e verifica requisiti dei commissari Uso improprio o distorto della discrezionalita. ed esclusivo della responsabilita di un processo da parte di un unico soggetto|destinatari del processo determina un incremento del rischio. Previsione di[basso risultanze dellanalisi della mappatura dei processi; assenza di|dimensioni della Societs e I'imosibilita di procedere con misure di
per ragioni organizzativo-dimensionali dell ente. documentazione di programatione generale segnalazioni nello scorso triennio di irregolarita per lo specifico|rotazione del personale, si & ritenuto in via prudenziale di attibuire un
processo; risultanze dellattivita di monitoraggio svolta dal RPCT. _|rischio medio.
[ ; It altaments
) ) o - ; dall trasparenza e call mparziaith nellascelta de fornitor. Non rsultano in passato Anacper. riferimento; fisultanze.
procedure di affidamento di incarichi esterni Amministratore Unico \ ! ; . Famal el
Direzione Operativa e dei Servizi| Predisposizione dell'awiso e dei criteri di selezione del consulente a cui affidare Elusione dell della d ar 3 s ’
entrali incarico esterno principio di traspar p: jmensional delente. alfadozione di strumenti i trasparenza sostanciale. ; risultanze del rotazione del personale
Centrali Vincarico ests d d i el IFadozione i d I Basso itanze delr RecT. del I
It altaments
) ) . o ' ’ Ripetuti affidamenti allo. stesso fomitore; proroghe o rinnovi immotivati o non dall trasparenza e call mparziaith nellascelta de fornitor. Non rsultano in passato Anacper. riferimento; risultanze.
procedure di affidamento diretto per acquisti di importo inferiore a 40.000 euro Amministratore Unico Jatiab ovgine el i cor 1300t 5 c0.4) Mancatn . ; : i
Direzione Operativa e dei Servizi indicazione nella ione di gara dei livelli minimi i Assenza | della d all I isti; i
entrali i procede con iretto secondo la ella Societa | dei controli sui requisiidicarattere generale e speciale (exartt. 80 e jmensional delente. alladozione di trumenti i trasparenza sostanciale. ; risultanze del rotazione del personale
Centrali Si proceds dirett do I della Societa | ds Il di l e 80e83) d li dell' I1'ad d di I Basso ltanze dell RPCT. del I
It altaments
. } - ’ dall trasparenza e dall mparziaith nellascelta de fornitor. Non rsultano in passato Anacper. riferimento; risultanze.
verifica esecuzione del contratto Amministratore Unico ) | - Panalisi della
Direzione Operativa e dei Servizi della d all’ I isti; I
entrali ivita di verifica della corretta esecuzione del contratto affidato. egl “Service level agreemen jmensional delente. alfadozione di strumenti i trasparenza sostanciale. ; risultanze del rotazione del personale
Centrali Attivita di verifica dell tt: del tratto affidat degli “Se level ") di li dell’e I1"ad di di e Basso L dell’ RPCT. del L
It altaments
. ’ ’ dall trasparenza e call mparziaith nellascelta de fornitor. Non rsultano in passato Anacper. riferimento; risultanze.
autorizzazioni a pagamenti Amministratore Unico ) | - Panalisi della
Direzione Operativa e dei Servizi Durd). flussi della d all' ' st i
entrali rocedere ai pagamenti alle cadenze previte nanziari. ente. alladozione di trumenti i trasparenza sostanciale. ; rsultanze del rotazione del personale
Centrali pr d i pag: ti all I d previte fi e Il'ad di di l Basso L dell’ RPCT. del L
It altaments
) ) N ) ; dall trasparenza e call mparziaith nellascelta de fornitor. Non rsultano in passato Anacper. riferimento; fisultanze.
Pubblicazione informazioni sul sito web Amministratore Unico . " " P> oot dels
Il Personale di Segrreteria pubblica secondo le indicazioni fornite dal L'A.U. e i della d ar 3 s ’
Personle di Segreteria dalla Direzione e i i, i dati e | documenti sul sito web. i tempi. dimensional dellente. alfadozione di trumenti i trasparenza sostanciale. Basso ; risultanze del RecT. rotazione del personale
It altaments
’ . - consi _— . - ’ dall trasparenza e call mparziaith nellascelta de fornitor. Non rsultano in passato Anacper. riferimento; risultanze
utilizzo degl strumenti Consip ~ MEPA; servizirichieste attribuzione CIG Amministratore Unico pertacauisto o 3t della \ " : s deta oo
Direzione Operativa e dei Servizi legi/f: ith. Uso | della d all ' isti; '
Centrali Utilizzo deglistrumenti da parte della DO distorto deladiscrezionalita. dimensional dellente. alfadozione di trumenti i trasparenza sostanciale. Basso ; risultanze del RecT. rotazione del personale
It altament
Manutendi i Amministratore Uni dall trasparenza e call mparziaith nellascelta de fornitor. Non rsultano in passato Anacper. riferimento; fisultanze.
lanutenzione immobili mministratore Unico . " : et st s
Direzione Operativa e dei Servizi non lizzat il i della d o
Centrali della ione immobili segreto d Ui tempi. Fente. alfadozione di strumenti i trasparenza sostanciale. Basso ; risultanze del RPCT._|alr
It altaments
timento rifiuti Amministratore Uni dall trasparenza e call mparziaith nellascelta de fornitor. Non rsultano in passato Anacper. riferimento;risultanze.
smaltimento rifiuti mministratore Unico non specializzata, prefettura. I | A I'analisi della mappatura|
Direzione Operativa e dei Servizi ilizzo i i della d o
Centrali deiifiuti (Ut tempi. dimensional dellente. alladozione di strumenti i trasparenza sostanciale. Basso ; risultanze del RPCT._|alr
Tt itaments
) o ) ) dall trasparenza e dall mparziaita nellascelta de fornitor. Non rsultano in passato Anacper. riferimento;risultanze.
smaltimento rifiuti speciali Amministratore Unico non specializzata, prefettura. I | 3 Vanalisi della mappatura
Direzione Operativa e dei Servizi ilizzo i i della d o
Centrali rifiuti speciali (Uff temp. dimensional dellente. alfadozione di strument di trasparenza sostanciale. Basso ; risultanze del RecT.|air
e ciione dai 4 bilancio desercini Direzione Operativa e dei Servizi ) ) Alivello dinteresse “esterno’” presenza di per Anac per. riferimento; risultanze.
Predisposizione dei documenti di bilancio d'esercizio Personale di Segreteria \ analt delt
Centrali ‘analisi della mapp:
della o |al : :
Redazione dei documenti di Bilancio Preventivo e Consultivo Ui « did Fente. Basso ; risultanze del ReCT, rotazione del personale
) ) Direzione Operativa e dei Servizi ) ) Gestione della cassa, pagamenti tramite carte, pagamenti tramite sportello Alivello dinteresse “esterno’” presenza di per Anacper. riferimento; risultanze.
Gestione delle uscite Personale di Segreteria \ ool dol
Centrali banca analisi delia mapp:
i della ai : isi !
¥ Uffic e di de I'ente. Basso ; risultanze dell’ RPCT. rotazione del personale
) Direzione Operativa e dei Servizi ) ) Alivello dinteresse “esterno’” presenza di per Anac per. riferimento; risultanze.
Gestione delle entrate Personale di Segreteria \ oot dells
Centrali Pp:
della o |al : !
Gestione della cassa operazioni in entrata Ui R did Fente. Basso ; risultanze del ReCT, rotazione del personale
) ; Direzione Operativa e dei Servii ) ) Alivello dinteresse “esterno’” presenza di per Anac per. riferimento;risultanze.
Acquisti effettuati tramite cassa economale Personale di Segreteria .\ Panalisi delt.
Centrali ‘analisi della mapp:
della o |al : :
gestione della cassa Ui R did Fente. Basso ; risultanze del ReCT, rotazione del personale
ti b i Unic Unic Alivello di interesse “esterno” presenza di per Anac per: riferimento; risultanze
pagamenti bancari online nico nico \ s deta oo
della o |al : :
dei pagamenti tramite home-banking Ui R did Fente. Basso ; risultanze del ReCT, rotazione del personale
ti dei t ti rt t Unic Unic Alivello di interesse “esterno” presenza di per Anac per: riferimento; risultanze
gestione dei conti correnti e carte prepagate nico nico \ s deta oo
della o |al : !
gestione dei conti correnti e carte prepagate Ui R did Fente. Basso ; risultanze del ReCT, rotazione del personale
A " Direzione Operativa e dei Servizi ) ) Alivello dinteresse “esterno’” presenza di per Anac per. riferimento;risultanze.
registrazione documenti contabili Personale di Segreteria \ ool dol
Centrali ‘analisi della mapp:
della o |al : :
Registrazione della documentazione contabile ai sensi della normativa vigente Ui tempi. dimensional dellente. Basso ; risultanze del ReCT, rotazione del personale
gestione rapporti con Agenzia Entrate riscossione, enti previdenziali, per tribut o contributi(y L Direzione Operativa e dei Servizi Alivell dinteresse “esterno’ presenza di pe Anacper. riferimento;risultanze.
non versati Centrali . . . . ‘analisi della
gestione rapporti con Agenzia Entrate riscossione, enti per ¢ Uffi templ. fini | della o |all ' '
tributi o contributi non versati dell definzione delprocedimento. dimensional dellente. Basso ; risultanze del ReCT, rotazione del personale
Ispezioni,richieste di chiarimenti e controll da parte dell Amministrazione Finanziaria, ANAC, Lo/ Direzione Operativa e dei Servizi Alivell dinteresse “esterno’ presenza di pe Anacper. riferimento; fisultanze.
INPS, Guardia di Finanza o altra p.a. Centrali ) . . ‘analisi della
Ispezioni, richieste di chiarimenti e controll da parte dell Uff tempi. fni | dells o |al ‘ .
Finanziaria, ANAC, INPS, Guardia di Finanza o altra p.a. dell definzione delprocedimento. dimensional dellente. Basso ; risultanze del ReCT, rotazione del personale
. el prevideniall assictengiall y ; Direzione Operativa e dei Servizi Alivello dinteresse “esterno’” presenza di pe Anac per. riferimento; risultanze.
Gestione adempimenti fiscali, previdenciali assistenziali Amministratore Unico \ Fanalis dol
Centrali ‘analisi della
della o |al : !
Gestione adempimenti fiscali, previdenziali assistenziali (Ut temp. dimensional dellente. Basso ; risultanze del ReCT, rotazione del personale
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gestione dei sistemi informatici

Affari legali e
contenzioso

Area Formazione Professionale e IEFP (Servizi di formazione per obbligo formativo, adulti, utenze speciali, PA e imprese)

SERVIZI PER IL LAVORO E
ORIENTAMENTO

JBBLICI

. ) ) - ; Direzione Operativa e dei Servizi : Fanaisi della
Gestione della Sicurezza delle Informazioni Amministratore Unico et # j oata
attivita di valutazione della gestione interna di sicurezza delle i della Alivell dinteresse “esterno’” presenza di irregolaita per Fattith i i 2 :
detenute (Uffico; tempi. dimensional dellente. processo determina un incremento del ischio, Basso svolta dal RPCT. i processo.
. o . ) ; Direzione Operativa e dei Servizi : Fanaisi della
della delle e della tutela della privacy Amministratore Unico et # o eooren o i oata
Pianificazione delle attivita per garantire la sicurezza delle i della Alivell dinteresse “esterno’” presenza di irregolaita per i Fattith i i 2 :
detenute e per garantire la riservatezza dei dati trattati {Uffico; tempi. dimensional dellente. processo determina un incremento del ischio, Basso svolta dal RPCT. i processo.
; . ’ ) ; Direzione Operativa e dei Servizi : Fanaisi della
sviluppo e gestione tecnica del sito web Amministratore Unico e # j oata
attivita di aggiornamento delle informazioni presenti su sito web stituzionale e della Alivell dinteresse “esterno’” presenza di irregolaita per Fattith i i 2 :
gestione del sito web (Uffico; tempi. dimensional dellente. processo determina un incremento del ischio, Basso svolta dal RPCT. il processo.
Ricorsi & predisposizone dei rappor nfarmatii memore, proposte i mpugnatione ¢ alre nico nico un processo da parte di un unico riferimento; risultanze. : incarichi
attivita di impul: ad es. recup o Fanalsi della
{ esterno della di atti/pareri o atre (Ufici; tempi. Fent d i rischio /o | A livellodinteresse “esterna” presenzadi io i rregolarta perlo | del , considerata
attivita di impul controli, Mancanza tta di RPCT. pra
- . ; : un processo da parte di un unico riferimento;risultanze. : incarichi
Pareri a ilevanza interna Unico Unico e
Fent d i rischio /o | A livello dinteresse “esterna” presenzadi io diirregolarta perlo | delr , considerata
esterno della predispozione di atti/pareri o altre (Uffico; tempi. controli, Mancanza ttadi RPCT. pra
i : N. 1 -Ricezione documentazione come da modulistica ufficiale per Al dintoress stemo”non i awisa aprsenza d nefesiche por | destinatar Fisulanzs dalanas dol contsto nlrno o stamo fsutanzo
Procedimento di iscrizione Responsabile di area Personale di Segreteria P’°°ede’e alliscrizione del richiedente da Pa"‘e del Personale di Falsa attestazione. Rivelazione di notizie riservate/violazione del segreto d'ufficio/Uso improprio | mancanza di misure di trattamento del rischio e/o controll; esercizio prolungato ed ischio, | dell'analisi della mappatura dei proc .egnalazioni nello | Data la presenza di misure di controllo da parte del Soggetto Responsabile del
; N. 2 Decisione i da parte del o distorto della discrezionalita. Alterazione/manipolazione/utilizzo improprio di informazioni e | esclusivo della responsabilita di un processo da parte di un unico soggetto per ragioni a\lamer\le discrezionale, ma dettato dalle procedure meme Non nsu\(ano in passalo scorso triennio di lrrego\anla perlo spec:rw processo. risultanze processo si & ritenuto indicare una probabilita bassa del verificarsi dell'evento
Personale di Segreteria i izzativo-di i delrente. j eventi cormuttvi nel Basso delattvita di volta dal RPC rischioso, considerata inolre la tracoiabilta delle pratiche inerenti l processo.
Riscossione contributi iscrizioni Responsabile il personale di Segroteria
amministrazione
Al dntoress stemo”non i awisa aprsonza d nefesiche por | destinatar risultanze dellanalisi del contesto interno e esterno; risultanze
mancanza di misure di trattamento del rischio efo controli; esercizio prolungato ed | del o 1 isulta dellanalisi della mappatura dei processi; assenza di segnalazioni nello | Data a presenza di misure di controllo da parte del Soggatto Responsabile del
Alterazionelmanipolazionelutiizzo improprio di informatzioni Rivelazione di n processo da parte di un unico soggetlo per ragioni | altamente dlscrez\enale. ma dettato dalle procedure inems. Non eutono i paseats scorso triennio i rregolaria per lo specifico processo; fisultanze: processo si  ritenuto indicare una probabilta bassa del verificarsi delfevento
Riscossione del contributo di iscrizione notizie riservatelviolazione del segreto d'Uffcio; Alterazione dei tempi. d i delrente. j eventi cormuttvi nel minata Basso delattvita di svolta dal RPCT. rischioso, considerata inolre a tracoiabilta delle pratiche inerent l processo.
eg p 2 2
Selesione partecinant DirezioneOperativa & del|pereonale ai Segretera Alvelo d nreso et on s raisa  rsencad nres ch or detnatr Futanz dlfanasi gl contosto o o st sl
partecip: Servizi Centrali Falsa attestazione. Rivelazione i notizi riservate/violazione del segreto dufficio/Uso improprio | mancanza di misure di trattamento del rischio /o controll; esercizio prolungato ed o. 1 non risuita dellanalisi della mappatura dei processi; ass: egnalazioni nello | Data la presenza di misure di controllo da parte del Soggatto Responsabile del
o distorto della discrezionalita. Alterazionelmanipolazionelutiizzo Improprio di informazioni e |esclusivo della responsabilita di un processo da parte di un unico soggetlo per ragioni a\lamer\le scrozonale, ma dotala dale procedure inere. Nonrislano i passato scorso menmo i rogoltta por o spocico orocosso, slianze processo si & ritenuto indicare una probabilta bassa del verificarsi delfevento
Rilascio delle certificazioni e/o ioni di iscrizione allalbo secondo la i izzativo-di i dellente i i event cornuttiv nel Basso delattvita di ta dal RPCT. rischioso, considerata inolre a tracoiabilta delle pratiche inerenti l processo.
P " N Direzione Operativa e dei i i A Ilvello diinteresse. eslemn non si rawisa Ia preser\za diinteressi che per i destinatari nsu\!anze dell'analisi del contesto interno e es(em isultanze
comunicazione esito selezione Servizi Centrali Personale di Segreteria Falsa attestazione. Rivelazione di notizie riservate/violazione del segreto d'uffcio/Uso improprio | esercizio prolungato ed esclusivo della responsabilita di un processo da parte di un io. I on risulta dell'analisi della mappatura dei processi; ass .egnalazioni nello | Data la presenza di misure di controllo da parte del Soggetto Responsabile del
o distorto della discrezionalita. Alterazionelmanipolazionelutiizzo Improprio di informazioni e | unico soggetto e mancata atuazione della fotazione el personale per ragioni a\lamer\le scrozonale, ma dotala dale procedure inere. Nonrislano i passato scorso menmo i rogoltta por o spocico orocosso, lianze processo si  ritenuto indicare una probabilta bassa del verificarsi delfevento
Comunicazione ai ipanti con invio di i pubblica o i izzativo-di lidofente. i i event cornuttiv nel Basso delattvita di ta dal RPCT. rischioso, considerata inolre a tracoiabilta delle pratiche inerenti l processo.
esemplifazioni elaborate da Anac per area di rischio di riferimento;
Organizzazione corsi di formazione Responsabile di area Personale di Segreteria Al dintoress stemo”non i awisa aprsonza d nefesiche por | destinatar risulanzs dalanasi dol contsto nlrno o stamo fsutanzo
98 po < Falsa attestazione. Rivelazione i notizi riservatelviolazione del segreto d'ufficio/Uso improprio | mancanza di misure di trattamento del rischio e/o controll; esercizio prolungato ed |del X1 isulta dellanalisi della mappatura dei processi; assenza di segnalazioni nello | Data a presenza di misure di controllo da parte del Soggatto Responsabile del
1- pianificazione; 2- sviluppo; 3- riesame; 4- composizione offerta; 5- o distorto della discrezionalié. Alerazione/manipolazionel uiizzo improprio di nformazioni e | esclusivo della esponsabita d un processo da parte diun unico soggetto per ragioni | altamente dlscrez\enale. ma dettato dalle procedure meme Non nsu\(ano in passalo scorso triennio di irregolarita per lo specifico processo; risultanze processo si & ritenuto indicare una probabilita bassa del verificarsi dell'evento
svilpo dettaaliato offerta: 6- i ali dellente. j eventi cormuttvi nel minata Basso delattvita di svolta dal RPCT. rischioso, considerata inolre a tracoiabilta delle pratiche inerent l processo.
: . ) . R . Direzione Operativa e dei e di Alivello diint st I diinteressi dei destinatari dol fanz dalfanaico contsto g tomo: stanz
implementazione dettaglio progetto: incarico docenti; acquisto material zio h Responsabile di Area e i leresse“estomo’ i sl presenca nress o esinalai tisultanze delfanais del contesto inerno e estero; fisul
a agllo progs . Servizi Centrali P . ) ) o o Falsa attestazione. Rivelazione i notizi riservate/violazione del segreto d'uffcio/Uso improprio | mancanza di misure di trattamento del rischio e/o controll specifci; esercizio t non risulta dellan  mappatura doi procost, stsensa di segnalasion nllo|Data a presenza di misure i coirol da pare del Soggetto Responsabile del
attivita di implementazione dettaglio progeto: incarico docenti; acquisto o distort della discrezonalta. Alerazionelmanipolazione/ulizzo mproprio dinformazioni ¢ | prolungalo ed esclusiv dellaresponsabiltadi un processo da parte d un unico allamente dlscrez\enale. tra Getato dale procedure inere. Non rislano i assato Scoreo renmio di irtegolarita per lo specifico rocesse Haulanrs processo si  ritenuto indicare una probabilta bassa del verificarsi delfevento
materiali i soggeto per ragioni sionali dellente. j eventi cormuttvi nel minata Basso delattvita di svolta dal RPCT. rischioso, considerata inolre a tracoiabilta delle pratiche inerent l processo.
esemplifazioni elaborate da Anac per area di rischio di riferimento;
verifica-attestazione presenza a corsi di formazione Responsabile di area Personale di Segreteria Al dintoress stemo”non i awisa aprsonza d nefesiche por | destinatar risulanzs dolanasi dol contsto nlrno o stamo fsutanzo
P po < Falsa attestazione. Rivelazione i notizi riservatelviolazione del segreto d'ufficio/Uso improprio | mancanza di misure di trattamento del rischio e/o controll; esercizio prolungato ed |del o. 1 isulta dellanalisi della mappatura dei processi; assenza di segnalazioni nello | Data la presenza di misure di controllo da parte del Soggatto Responsabile del
eg prop prolung pp: P o P 95 P
verifica ai sensi della regolamentazione nazionale della presenza dei o distorto della discrezionalta. Alerazionelmanipolazions/ulizzo improprio diinformazoni o esclusivo dela responsabla di un processo da parte diun unico soggetto pe ragioni | altamente dlscrez\enale. ma dettato dalle procedure meme Non nsu\(ano in passalo scorso triennio di iegolarita per lo specifico processo; risultanze processo si & ritenuto indicare una probabilita bassa del verificarsi dellevento
fruitori i corsi di i ali delrente. j eventi cormuttvi nel minata Basso delattvita di svolta dal RPCT. rischioso, considerata inolre la racoiabilta delle pratiche inerenti l processo.
S . ) Alivell dinteresse "esterno’ s analisi della
selezione azienda; attivazione del tirocinio e comunicazoni ufficiali verifica Rivelazione di ot ! . Non isutano in irregolaita per r
corretto svolgi delle attivita formative; icatione finale dela s prio diinformari nal dellente. eventi corruttiv nel processo/attivita esaminata. svolta dal RPCT.
. . o di i : Al dintoress stemo”non i awisa aprsonza d nefesiche por | destinatar Fisulanzsdolana dol contsto nlrno o stamo sutanzo
Prova finale corso - valutazione Responsabile di area Personale di Segreteria Falsa attestazione. Rivelazione di notizie riservate/violazione del segreto d'uffcio/Uso improprio | mancanza di misure di trattamento del rischio e/o controll; eser rolungato ed io. I on risulta dell'analisi della mappatura dei processi; ass egnalazioni nello | Data la presenza di misure di controllo da parte del Soggetto Responsabile del
o distorto della discrezionalita. Alterazionelmanipolazionelutiizzo improprio di informazioni e |esclusivo della responsabilit di un processo da parte di un nico soggetlo per ragioni a\lamer\le scrosonale, ma dotalo dale procedure inere. Non rislano i passato scorso menmo i rogoltta por o spocico orocosso, ltanze processo si  ritenuto indicare una probabilta bassa del verificarsi delfevento
valutazione finale i izzativo-di i delrente. i i event cornuttiv nel Basso delattvita di ta dal RPCT. rischioso, considerata inolre la tracoiabilta delle pratiche inerent l processo.
Rilacio attestati stratore Unico Direzione Operativa e dei
Servizi Centrali
Al dntoress stemo”non i awisa aprsonza d nefesiche por | destinatar Fisulanzs dolana dol contsto nlrno o stamo fsutanzo
Falsa attestazione. Rivelazione i notizi riservate/violazione del segreto dufficio/Uso improprio | mancanza di misure di trattamento del rischio /o controll; esercizio prolungato ed X1 non risuita dellanalisi della mappatura dei processi; ass: egnalazioni nello | Data la presenza di misure di controllo da parte del Soggatto Responsabile del
o distorto della discrezionalita. Alterazionelmanipolazionelutiizzo improprio di informazioni e |esclusivo della responsabilita di un processo da parte di un unico soggetlo per ragioni a\lamer\le scrozonale, ma dotala dale procedure inere. Nonrislanoin passato scorso menmo i rogoltta por o spocico orocosso, iltanze processo si  ritenuto indicare una probabilta bassa del verificarsi delfevento
Rilascio delle certificazioni e/o attestazioni secondo la normativa vigente i iz di li dell'ente. i di eventi corruttivi nel Basso dellattivita di Ita dal RPCT. rischioso, considerata inoltre la tracciabilita delle pratiche inerenti il processo.
Falsa attestazione. Rivelazione di notizie riservatelviolazione del segreto d'uffcio/Uso improprio A livello di interesse “estemo” non si rawvisa la presenza di interessi che per i destinatari fisultanze dellanalisi del contesto interno e estemo; risultanze
! processo dotemina un incrmento ol rischio I rocesso deisandlo non riula !
o distort della discrezionaita. Alterazionelmanipolazioneutiizzo improprio di informazioni @ | mancanza i misure di trattamento del rischio e/o controll; esercizio prolungato ed | PTO0S80 determina un Inaremer e cislonale fon risuta dollanalisi della mappatura dei process'; assenza di segnalazioni nello | Data la presenza di misure di controllo da parte del Soggetio Responsabile del
documentazione. esclusivo dll responsabilta i un processo da part diun unico soggettoper ragion [J1orieTle Secieonele, Ta fetiao dale poesde eme. N pa scorso triennio di iegolarita per lo specifico processo; risultanze processo si & ritenuto indicare una probabita bassa del verificarsi delfevento
richiesta servizio di Area Personale di Segreteria richiesta servizio da parte del terzo: i richiesta: ali dell'ente. basso dell'attivita di svolta dal RPCT. rischioso, considerata inoltre la tracciabilita delle pratiche inerenti il processo.
Falsa attestazione. Rivelazione di notizie iservate/violazione del segreto duffcio/Uso improprio o o prasoa dl Iteress) one por | dostinatan risultanze dellanalisi del contesto interno e esterno; risultanze
o distorto della discrezionalita. Alterazionelmanipolazionelutiizzo improprio di informazion o ncanza di misure di rattamento del ischio elo control; esercizio prolungato ed | 1 Pro%essb determina un Inemend Bl fechio, I Piocesse derioisiae fon teuta dellanalisi della mappatura dei processi; assenza di segnalazioni nello | Data la presenza di misure di controllo da parte del Soggatto Responsabile del
documentazione. esclusivo della responsabillta di un processo da parte di un unico soggetto per ragioni scrso o d regolantsper b spciica rocesse Haulanzs processo si  ritenuto indicare una probabilta bassa del verificarsi delfevento
L - ) ) ) L s ilta d manifestazioni di eventi corruttvi nel processo/attivita esaminata A I 4 dol ve
senvizio di Area Personale di Segreteria del servizio 4 al delfent basso delattvita di volta dal RPCT. rischioso, considerata inolre la tracoiabilta delle pratiche inerenti l processo.
Falsa attestazione. Rivelazione di notizie iservatelviolazione del segreto duffcio/Uso improprio e 1o prasoza dl Iteress) one por | dostinatan risultanze dellanalisi del contesto interno e esterno; risultar
o distorto della discrezionalita. Alterazione/manipolazione/utiizzo improprio di informazioni o | mancanza di misure di trattamento del rischio efo controll; esercizio prolungato ed |del processo determina un incremento del rischio. If Processo decisionale non risulta Geltanatsidolls mappatura del processt, assenza o segnalasioni nollo[Datafapresenza i misure i cotrllo da parte del Soggetto Responsabie del
documentazione. esclusivo della responsabilita di un processo da parte di un unico soggetto per ragioni |allamente discrezionale, ma dettato dalle procedure interne. Non risultano in passato| scorso triennio di iregolarita per lo specifico processo; risultanze processo si & ritenuto robabilta bassa del verificarsi dell'evento
e i misure li di Area Personale di Segreteria ivazione del servizio e ir i misure ali dell'ents manifestazioni di eventi corruttivi nel processo/attivita esaminata. basso dell'attivita di svolta dal RPCT. rischioso, considerata inoltre la tracciabilita delle pratiche inerenti il processo.
Felsa atstazions. Riaano o oz fsonvatsvolazions o soro Gl Uso mproprio A Ivelo dfInteresse “estemo” non si ravisa la presenza dl interess che per | destinatarl risultanze dellanalisi del contesto interno e esterno; risultanze
mancanza di misure di trattamento del ischio e/o control; esercizio prolungato ellanalisi della mappatura dei processi; assenza di segnalazioni nello | Data la presenza di misre di controllo da parte del Soggetto Responsabile del
o e e noes Teoronis i di misure di rattamento del rischio efo controll fungao eg |46l processo deermina un nramento dl risci. Il Processo dcisonale o rsta Gollanalisi della g i segnalasioni nello. | Data & di misure di controllo da parte del Soggetto R pile del
esclusivo della responsabillta di un processo da parte di un unico soggetto per ragioni |2ltamente discrezionale, ma dettato dalle procedure intere. Non risultano in passato) scrso o d regolantaper o spcifca proces; ulanze processo si  ritenuto indicare una probabilta bassa del verificarsi delfevento
esiti e risultati li di Area Personale di Segreteria i esiti e risultati iz di ali dell'ente manifestazioni di eventi corruttivi nel pm“damv‘m esaminata. basso dellattivita di volta dal RPC’ rischioso, considerata inoltre la tracciabilita delle pratiche inerenti il processo.
Falsa attestazione. Rivelazione di nolise riservatehiclazons del segreto duffcialUso improprio Al dnoressa “stamo”non i i a presanzad trsss cho r [ destinatar risultanze dellanalisi del contesto interno e esterno; risultanze
o distort della discrozionalita. Alterazions/manipolazionelutiizzo mproprio i mformazion o |Mmancanza di misure di rattamento del rischio e/o conroll; esercizio prolungato ed | del processo determina un incremento del rischio. Il Processo decisionale non risulta dollanalisi della mappatura dei process'; assenza di segnalazioni nello | Data la presenza di misure di controllo da parte del Soggetio Responsabile del
Gocumontasions. esclusivo della responsabilta di un processo da parte di un unico soggetto per ragioni. [altamente discrezionale, ma dettato dalle procedure inteme. Non risultano in passato) scorso triennio di regolarta per lo specifico processo; rsultanze processo si  ritenuto indicare una probabita bassa del verificarsi delfevento
e raccolta ione del servizio svolto i di Area Personale di Segreteria ione e raccolta ione del servizio svolto ativo-dimensionali dellente. manifestazioni di eventi corruttivi nel processo/attivita esaminata. basso dellativita di svolta dal RPCT. rischioso, considerata inoltre Ia tracciabilita delle pratiche inerenti il processo.
» ) mancanza di misure di trattamento del rischio efo controll; esercizio prolungato ed A "”e"" diinteresse Es‘e'"" e ':h“’;e‘sle""’ diinteressi che "E” "es"l'l‘a‘a" ::;L"’n';ﬁldje”“:":":' ";Lf:’::f“:o'::z:":s:::‘ez’:‘; e ‘r"‘:l;“;om netlo|Data la presenza di misure di conroll da parte del Soggetto Responsabile del
Raccolta e monitoraggio evidenze di gestione Responsabile Amministrativo |Personale di Segreteria controlli Falsa attestazione. Rivelazione di notizie del f di un processo da parte di un unico soggetto per ragioni basso P P g processo si & ritenuto indicare una probabilita bassa del verificarsi dellevento

organizzativo-dimensionali dell‘ente.

hommrte discrezionale, ma dettato dalle procedure interne. Non eutano i passato
manifestazioni di eventi corruivi nel processolattivita esaminata.

scorso triennio di irregolarita per lo specifico processo; risultanze
dellattivita di monitoraggio svolta dal RPCT.

rischioso, considerata inoltre Ia tracciabilita delle pratiche inerenti il processo.




GESTIONE E RENDICONTAZIONE FONDI P!

Elaborazione domanda di rimborso e rendiconto

Responsabile Amministrativo

Personale di Segreteria

valorizzazione costi

Falsa attestazione. Rivelazione di notizie improprio.
o distorto della discrezionalita. Alterazione/manipolazione/utiiizzo improprio di informazioni e
documentazione.

della

dimensionali dell'ente.

Alivello di interesse “esterno” non si rawvisa la presenza di
i ischio. I

. Non risultano in

eventi corruttivi nel processoattivita esaminata.

invio della domanda

Responsabile Amministrativo

Personale di Segreteria

inoltro dlla domanda

Falsa attestazione. Rivelazione di notizie riservate/violazione del segreto d'ufficio/Uso improprio.
o distorto della discrezionalita. Alterazione/manipolazione/utiiizzo improprio di informazioni e
documentazione.

Alivello diinteresse “esterno” non si rawvisa la presenza di
i ischio. I

. Non risultano in

eventi corruttivi nel processofattivita esaminata.

ricezione dell'esito dell'istruttoria

Responsabile Amministrativo

Personale di Segreteria

potocollazione esito istruttria e chiarimenti

Falsa attestazione. Rivelazione di notizie riservate/violazione del segreto dufficio/Uso improprio
o distorto della discrezionalita. Alterazione/manipolazione/utilizzo improprio di informazioni e
e.

documentazions

Alivello di interesse “esterno” non si rawvisa la presenza di

. Non risultano in

eventi corruttivi nel processoattivita esaminata.

richiesta eventuali integrazioni

Responsabile Amministrativo

Personale di Segreteria

invo chiarimenti

Falsa attestazione. Rivelazione di notizi proprio

jon e ri i del imy
o distorto della discrezionalita. Alterazione/manipolazione/utilizzo improprio di informazioni e
documentazione.

della

Alivello di interesse “esterno” presenza di
i 1l

Fanalisi el .

2naUSI9el2 11 via prudenziale, vista a presenza di regolamentazione e il basso lvello di
irregolaita per i Fesercizio delfattivi indi probabilita
e media del verificarsidellevento rschioso.

Fanalisi el .

2naUS9el2 11 via prudenziale, vista la presenza di regolamentazione e il basso lvello di
irregolaita per i Fesercizio delfattivi indi probabilith
e media del verificarsidellevento rschioso.

Fanalisi el

analistdella | 11 via prudenziale, vista a presenza di regolamentazione e i bassa lvello di

? % 3si probabilita

irregolarita per SR
Eare del verificarsi delevento rischioso.

Fanaiisi della

dimensionali dell'ente.

Non risultano in

eventi corruttivinel processo/attvita esaminata.

irregolarita per

svolta dal RPCT.

In via prudenziale, vista la presenza di regolamentazione e il bassa livello di

probabilita




